四平市第十七中学校
“5J”模式务实活力  推动教育新发展

四平市第十七中学校党总支牢固树立以党建“红”引领教育“优”的工作总思路，创新谋划了党建“5J”（进、近、尽、劲、晋）工作模式。把“身份亮出来，党员动起来；课堂活起来，班级树起来；风气美起来，干劲鼓起来”作为党建“5J”工作主题，以“先锋课堂、先锋班级、先锋岗位、先锋科组”为党建“5J”工作载体。坚守立德树人初心、担当铸魂育人使命，推动务实活跃的党建工作成为统领学校各项工作的精神之魂，进一步转变教师教育方式，转变学生学习方式，提升教师专业素养，提高学生综合素质。
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“5J”模式
确保办学理念有效落实
正值全党全国上下深入贯彻落实党的二十大精神的关键时期，正值科教兴国战略实施的新起点和新阶段，学校党总支牢牢把握开展习近平新时代中国特色社会主义主题教育的有利契机，聚焦建设高质量教育体系的根本任务，坚持把提升教职员工政治素质、履职能力、工作水平作为切入点，创新性推行党建“5J”工作模式，以高素质的教职工队伍，确保“让每一名学生的每一天都得到最好教育”的办学理念有效落实。

“5J”模式
层层推进教育教学百花齐放

“进”——请进来，走出去 。每年邀请老党员、各系统优秀党员和工作者为党员教师上党课。同时，还将党建活动与党性教育有机结合，组织党员教师走进红色教育基地，重温历史足迹、感感悟红色精神。联合社区开展共建活动，组织为四平市聋哑学校和城东乡敬老院献爱心。《党旗飘扬指方向 “4J”引领勇向前》作为唯一的学校代表被选送参加铁西区平战结合工作论坛，被区委组织部评为优秀典型案例。“近”——贴近时事，学习提高。通过开展学习吉林省第十二次党代会精神座谈会、习总书记建党一百年重要讲讨论会、线上统一观看党的二十大开幕式等系列活动，结合时事组织广大党员教师开展政治理论学习，让广大党员教师在学习中成长，在交流中提高。同时，还定期开展书记讲党课活动，在“七一”党的生日、党的二十大召开等重要节点，组织了“颂百年风华，传红色之声”教师红歌赛和“忠心献祖国、喜迎二十大”系列活动，让广大党员教师真正感受到组织生活的温暖，持续激发广大党员教师为党育人、为国育才的积极性。“尽”——尽党员义务，做岗位先锋 。以“有理想信念、有道德情操、有扎实知识、有仁爱之心”为目标，开展“五个一工程”“我平凡的教育故事”“公开承诺”等活动,对广大党员进行思想引导。深入挖掘党员教师谭国民同志连续13年坚持无偿献血，被中国卫健委、中国红十字总会、中央军委后勤保障部评为“2018－2019年度全国无偿献血奉献奖铜奖”等典型事例。依托大学区教学活动，发挥区管专家、名师、省教学标精英示范作用，组织先锋课堂、班级、岗位、年组（教研组）成果示范和经验交流活动。“劲”——凝聚强劲动力，汇集多方力量。学校立足“三条主线”持续抓党建工作，以中层以上领导为“服务线”，以班主任队伍为“关键线”，以全体教师为“师德线”，三条线拧成一股绳，为基层党组织建设提供组织保障。同时，学校关工委积极发挥“五老”模范带动作用，组织开展“党旗照耀团旗红，师德引领品德美”主题教育活动，引导青年教师和团员参与学校党组织建设工作。“晋”——深学细照笃行，奋进凝心晋阶。学校党总支牢牢把握“学思想、强党性、重实践、建新功”的总要求，坚持先学一步、力求学深一层，以习近平总书记关于教育人才的重要论述为重点组织了集中学习、重点研读和交流研讨，教育引导党员、干部在“以学铸魂、以学增智、以学正风、以学促干”上下功夫见实效，为推动学校高质量发展凝聚力量。以“三先”行动实施为契机，组织全体教职工聚焦教育教学工作中的瓶颈问题开展调查研究，力争让学校教育教学各项工作都能走在教育改革、课程改革的最前沿。
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“5J”模式
助力学校各项事业精彩纷呈

[bookmark: _GoBack]“5J”模式促进发展。学校获得国家级现代教育技术实验校、吉林省教育系统先进集体、吉林省文明校园、四平市党建示范校等荣誉。“5J”模式激发爱国荣校情怀。学校先后涌现出李亚娟、穆爽爽、刘海霞等世界冠军，著名演员郑昊等，先后被吉林信息网、吉林人民广播电台等媒体广泛报道。“5J”模式引领德育特色。日升旗制度已坚持10年，感恩教育一封信活动坚持12年，建立“绿色回收站”17年，每一个细节都在潜移默化的影响着孩子的一生。“5J”模式与智慧党建紧密结合。“新时代e支部”“新时代文明实践站”“学习强国”等重要阵地平台，在提升干部职工能力素质方面发挥着越来越重要的作用，党建的成果正在激励着十七中全体教职员工为办好人民满意的教育贡献力量。
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